
※新型コロナウイルス感染防止のため、「新しい生活様式」の励行を図っています。ご協力をお願い致します。

※「自問タイム」として、「下野新聞読者登壇」（１０代の声）への投稿に挑戦しています。是非ご覧下さい!

→これまで、都賀中生6６名（延べ７２作品）が掲載されています。（２月末日現在）

学校だ よ り学校だ よ り 若竹 ３月号 《第11号 》
学校教育目標「自ら学び考え行動する生徒」 令和５年３月１日

スローガン～やる気・笑顔・感謝～ 都賀中学校長 倉井 誠（文責）

祝 ! ～第６２回卒業式～祝 ! ～第６２回卒業式～ 104名が都賀中を巣立ちます！104名が都賀中を巣立ちます！
3月１３日(月)、第６２回卒業式を挙行いたします。本年度は、１０４名の卒業生が慣れ

親しんだ学び舎を巣立ちます。代々の卒業生が今まで築き上げてくれた都賀中学校の長き良
き伝統に、今年度卒業生の新たな足跡が刻まれます。今年度もご来賓のご列席は叶いません
が、保護者の皆様、当日はどうぞよろしくお願いいたします。

「都賀町のこどもを育む会」（総務委員会）主催・標語表彰
今年度の募集テーマは「希望」、「平和」で、応募総数は、９３７名でした。厳正なる審査の結果、都賀中からは以下の５

作品が優秀賞になりました。おめでとうございます。標語に込められた思いを大切にしながら、学校生活がより充実したも
のとなるよう、職員一同、今後とも、誠心誠意、取り組んで参りたいと思います。「都賀町のこどもを育む会」の皆様には、
いつも温かく子ども達を見守って頂き、本当にありがとうございます。この場を借りて、厚く御礼を申し上げます。

優秀賞：＊＊＊＊さん （１年生） 「希望に満ちた平和な未来は きっと僕らが創り出す」
優秀賞：＊＊＊＊さん （１年生） 「この瞬間 笑えることに 感謝して」
優秀賞：＊＊＊＊さん （２年生） 「満開に咲く笑顔の花 明るい声の響く空 未来を創る都賀町へ」
優秀賞：＊＊＊＊さん （３年生） 「希望に満ちた心をつなぎ 新たな扉 開かれる」
優秀賞：＊＊＊＊さん （３年生） 「助け合い 希望の光 未来を照らす」

☆☆卒業期・学年末表彰（３年生関係掲載）卒業期・学年末表彰（３年生関係掲載） ☆☆※表彰予定日 3/10(金)（順不同・敬称略）

＊栃木ロータリークラブ優良中学生 ＊＊＊＊ ＊下野教育美術展【絵画の部】
＊国際ソロプチミスト栃木 校内生活善行賞 ＊＊＊＊ ・銀賞 ＊＊＊＊ ＊＊＊＊
＊栃木市教育祭善行功労生徒 ＊＊＊＊ ＊＊＊ ＊＊＊＊ ・銅賞 ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊
＊栃木市青少年問題協議会 模範生徒

＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊皆勤賞 ※都賀中学校同窓会より表彰
＊栃木市学校保健会健康推進優良生徒 ・９か年皆勤賞（２名） 大 心愛 大庭深優

＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ・３か年精勤賞（３４名）
＊栃木県体育運動優良生徒 ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊
＊下都賀地区文化活動優良生徒 ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊
＊下都賀地区特別支援学級優良生徒 田中晴幸 ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊
＊下都賀地区学校体育連盟優秀選手 ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊
＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊
＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊
＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊
＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊

＊栃木支部学校体育連盟運動優秀選手 ＊＊＊＊ ＊＊＊＊
＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊
＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊
＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊
＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊
＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊

＊東関東吹奏楽連盟表彰 ＊＊＊＊
＊栃木県吹奏楽連盟表彰
＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊
＊＊＊＊ ＊＊＊＊

第３回 学校運営協議会（学校評価委員会） ～2/7実施～
＜学校教育目標＞ 自ら 学び 考え 行動する生徒
＜目指す子ども像＞ ☆都賀ブロック小中一貫教育で目指している共通したの子ども像です。

○自ら意欲をもって学習に取り組む子ども（知） ○優しい気持ちをもち、人に寄り添える子ども（徳） ○常に元気で活発な子ども（体）
第３回目の学校運営協議会は、昨年末に実施しました学校評価（生徒アンケート、保護者アンケート、教職員自己評価）



をもとにご意見を頂きました。その主な内容は下記の通りですが、委員の皆様からは本校学校教育について、温かいご助言
や励ましのお言葉をたくさん頂きました。私たち教職員も大変ありがたく感じています。今後とも委員の皆様を始め、保護
者や地域の皆様には、本校のますますの教育の充実のため、忌憚のないご意見を賜りますようよろしくお願い申し上げます。

【第３回 学校運営協議会 記録より】
○校長あいさつ
・立志記念スキー学習実施の報告 ・卒業式 生徒・保護者・教員のみ参加 ・マスク着用・黙食等は継続

○協議 氏家会長進行
（１）令和４年度 学校評価について

教育相談「生徒は教職員が相談ごとをじっくり聞いてくれないと感じている」について
○学校としての考えは？
→教育相談を年２回実施しているが、生徒によってはそれだけでは足りないと感じているのかもしれない。
→教育相談の設定の問題だけではなく、多様化する生徒の悩みに教員が対応しきれていないことも考えられる。
→改まった「教育相談」ではなく、雑談など日常のふれあいの中で悩みをくみ取ることが大切。
→生徒は教師に気にかけてもらっていると感じることで安心感につながる。
→担任だけではなく、地域の大人や色々な立場の人に相談できるとよい。
→生徒と教師の関係性が変化してきている。
○２・２・３学習とは何か？
○部活動の地域移行がスムーズに行くかの問題もあり、教員の多忙感が解消で
きるか心配。
○学校評価はとても詳しく書かれていて教員の負担が大きいのではないか。省
略できるところは省略した方がよい。

○都賀の子どもはおとなしい子が多いが、あいさつはしっかりできている。
○「自問タイム」とは？
○ＩＣＴ教育の課題・問題点は？
→教員より生徒の方が操作を早く覚える。教員に対する研修を行っている。水
曜日にはタブレットＰＣを家庭に持ち帰り、オンラインの学習を実施してい
る。稀に故障等はあるが、市教委が迅速に対応してくれている。 ▲会議の様子（第３回目）

（２）令和５年度 学校経営方針について
・大きな変更点は、栃木市教育計画が第３期になることを受けて、「０」（基本理念）、自問タイムの実施を入れた。
・アシストネットの活用によって、生徒に良い影響が出ている。地域との連携を推進していく。
・特別支援教育の充実を図る。
○自問タイムはすばらしい実践。継続してもらいたい。
○自問タイムについて、書くことを強制しないというのは良い。書けないことで引け目を感じることがないように
配慮してほしい。文章が書けない子は、絵で表現するなどの方法があってもいいのでは。

◎令和５年度 学校経営方針（案）の仮承認を決定
（３）令和５年度 学校運営協機会及び学校行事予定について
・学校運営協議会の期日

第１回：５月９日（火） 第２回：１１月１６日（木） 第３回：２月６日（火）で、了承される。
・行事予定の大きな変更点
①部活動の春季大会がなくなったこと
②１学期の中間テストを実施しないこと
③運動会を９月に実施すること

○１学期の中間テストの廃止は、栃木市全体の方針なのか？
→各学校の判断だが、すでに市内の半数以上の学校が実施していない。

（４）その他
○給食の食材の値段が高騰している。地元の生産者に融通してもらえるように関係を作っておくことも大切なので
はないか。

○来年度の在籍生徒数、職員数は？
→生徒数３１１名。教員は１名減の予定。

年度末・年度始めの諸行事予定とお願い
・令和４年度修了式 ３月２４日(金)
・春季休業(春休み) ３月２５日(土) ～ 4月９日(日)
・令和４年度離任式 ３月３１日(金)
・新入生オリエンテーション ４月 ３日(月)
・令和５年度新任式、クラス発表 ４月 ７日(金)
・令和５年度入学式／始業式 ４月１０日(月)
＊自転車に不慣れな新入生が登校しますので、地域の皆様、温かいご指導をお願いいたします。なお、４月１１(火)からは、新入生も自転車に よる通常登下校となります。

【まことーク】その9 今年も新型コロナとの戦いの一年でした… －お世話になりました－

令和４年度は、新たなオミクロン株の出現に加えて、３学期始めにはインフルエンザに伴う学級閉鎖もありました。時
間短縮や規模の縮小等の制限を余儀なくされましたが、「新しい生活様式」の励行を継続しながら、日常の授業を始め、
運動会、修学旅行、輝響祭、立志記念スキー宿泊学習の学校行事など、可能な範囲で何とか実施することができたことに、
嬉しさを感じています。この陰には、温かい地域の皆様・保護者の皆様の深いご理解と多大なご協力を賜りました。お陰
をもちまして、充実した一年間を送ることができたことに、改めて厚く御礼申し上げますとともに、今後とも変わらぬご
理解とご協力をお願いいたします。
また、本校では、上記のとおり、年度末・次年度始めの諸行事を予定しております。春休み中は、通常学期中以上に、
地域の皆様・保護者の皆様にご指導いただきますよう、どうぞよろしくお願いいたします。また、一年間、『学校だより』
にもお目通し頂きまして、ありがとうございました。

※「まことーク」は、“誠の話”をさせていただいています。


