
じょうぶな子・よく考える子・支え合う子

『大平中央小学校だより』
＜目指す学校像＞－ともに学び合い、ともに支え合う、元気一杯の学校－
栃木市立大平中央小学校 令和６年５月号（文責 校長 関口 俊之）

第１学期の学校教育活動が本格化！
第１学期も１か月が過ぎ、入学した８０名の１年生をはじめ、５３５名

の子どもたちは、毎日、元気に学習や運動に取り組んで

います。今月は、授業参観や懇談会、一年生を迎える

会や体力テスト、校外学習などが予定され、学校教育活動も本格化して

きています。子どもたちにとって充実した日々となるよう努めて参ります。

令和６年度の学校経営計画
４月１９日(金)の第１回学校運営協議会において、協議していただき、承認されました。

１ 本校教育目標

２ 学校経営方針
栃木県・下都賀地区・栃木市の教育計画や重点等を踏まえ、学校運営協議会の合意に

基づき、本校児童に知・徳・体にわたる調和のとれた「生きる力」を育むため、地域・家
庭・中学校区の小中学校と連携・協働し、「ともに学び合い、ともに支え合う、元気一杯の
学校」を目指して、児童や地域の実態・特性を踏まえた特色ある教育活動を推進していく。
○ 安全・安心な学校を基盤に、心身の健康の保持増進と、道徳教育の充実を図り、自
他を思いやる温かな心や善悪の判断力を身に付け、主体的に考え、表現できる児童を
育てる指導の工夫に努める。（｢カリキュラム・マネジメント｣の推進）
○ 特別支援教育の視点に立った児童理解を基に、児童が自立することを目指し、自己肯定感
や自己有用感を味わえるような、組織的・協働的な指導・支援に努める。

（｢特別支援教育｣「児童指導」の推進）
○ 幼保・小・中の学びの連続性と一貫性のある教育を行い、保護者・地域とともに質
の高い学びと持続可能な教育活動の実現に努める。（｢社会に開かれた教育課程｣の推進）
○ 教育公務員としての自覚と覚悟をもち、互いに協働し、授業を中心とした指導力の
向上と業務改善に努める。（「資質・能力」の向上）

３ 目指す学校像

※ カラー版は、大平中央小学校のホームページでご覧ください。（いいねのクリックを！）
「大平中央小学校」 アドレス https://tm2.tcn.ed.jp/o-chuou/
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「ともに学び合い、ともに支え合う、元気一杯の学校」
ー 挨拶・返事・整理整とんの習慣化と自尊感情の育成 ー

○ 安全に、そして安心して学ぶことができる学校
○ 一人一人が大切にされ、可能性を伸ばせる学校
○ 学ぶことの楽しさを実感できる学校
○ 人として成長できる学校
○ 学びや育ちが異校種間でつながり、地域とともにある学校

エノキ



４ 目指す子ども像

５ 目指す教職員像

６ 身に付けたい力（具体策は、ホームページをご覧ください。）
（１）じょうぶな子 あきらめずに挑戦する力（やりぬく力）
（２）よく考える子 自分で考え、伝える力（学び続ける力）
（３）支え合う子 自分と友達を大切にする力（支え合う力）

４月の学校教育活動の様子 ＜ ５年家庭科学習 お茶の入れ方 ＞
＜ ２年校外学習 １８・１９日(木・金) ＞ ５年生の家庭科の学習

２年生が、春探しを兼 で、お茶の入れ方を実習し

ねて、一腰稲荷神社や新 ました。慣れない手付きで

公園に出掛けて、春の花や 茶葉を急須に入れたり、お

生き物を見つけました。 湯を注いで、お茶を入れた

りしました。初めてお茶の

＜ 第１回学校運営協議会 １９日（金）＞ 味を味わった児童もいました。

今年度も８名の委員が、市の委嘱を受け

て、本校の学校教育振興 ＜ 生いちご献立テレビ取材 ３０日(火) ＞
のために協議してくださ 大平給食センターの新たな

います。今回は、組織や 設備設置のお陰で、生の食材

校長の学校経営計画案を を給食に提供できるようにな

協議したり、今年度の予 りました。今回は、大平

定を確認したりしまし 地域で生産された生いち

た。一年間、どうぞよろ ごの提供を、NHK 宇都宮
しくお願いいたします。 放送局が取材に来ました。

「やりぬく力・学び続ける力・支え合う力を身に付けた子ども」
○ 健康で安全な生活態度を身に付け、運動に親しみ、進んで体力の向上に
努める子ども
○ 夢や希望をもち、根気強く努力を続ける子ども
○ 基本的な学び方や学習習慣、基礎的、基本的な学習内容を身に付け、
学ぶ楽しさと分かる 喜びを実感できる子ども

○ 自ら考え、判断し、伝えることができる子ども
○ 基本的な生活習慣と節度ある態度(言動)を身に付けた子ども
○ 人と関わり、人を敬い、人の嫌がることをしない、人としてよりよく
生きるために心を鍛える子ども

「自信と誇りをもって子どもたちと向き合える教職員」
－ 元気、根気、前向き －

○ 元気一杯、笑顔一杯に、粘り強く前向きに挑戦する教職員
○ 子どもを敬愛し、子どもから学び、子どもに寄り添うことができる教職員
○ 指導力向上を目指し、主体的に学び続ける教職員
○ コミュニケーションを図り、協働できる教職員
○ 豊かな人間性を身に付け、やりがいを感じることができる教職員


